
平成２７年度 第４回応用セラミックス研究所教授会議事要録 

 

日  時  平成２７年７月１５日(水) 午前１０時００分～午前１１時１５分 

場  所  応用セラミックス研究所 １階会議室 

出 席 者  若井所長，笠井，東，川路，大場，山田，平松，谷山，鎌田，笹川，中村，佐藤，寒野，吉敷， 

阿藤，須崎の各教員 

定足数の確認   現在員２４名，公務欠席７名，定足基礎数１７名，定足数１２名，出席者１６名で成立 

            

配布資料 

 ○平成２７年度第３回応用セラミックス研究所教授会議事要録(案),書面審議6/26，7/10議事要録(案) 

 １－１～３．助教選考委員会設置願 

 ２．外国人客員教員募集のお知らせ 

 ３．研究生の入学について 

 ４．平成２７年度学術講演講師 

 ５－１．平成１９年度以降の教員組織等の整備に関する基本方針 

 ５－２．大学院調整額の支給基準の見直し（案） 

 ６．国立大学と関係の深い，政府等の基本方針・計画等について 

 ７－１．科学技術創成研究院の基本的な考え方について（案） 

 ７－２．科学技術創成研究院の運営体制（案） 

 ７－３．研究ユニットの概要 

 ７－４．附置研究所再編検討委員会の設置について 

 ８．平成２８年度授業日程（案） 

 ９．軍事・国防関連の研究を実施する政府機関等の研究協力について 

１０．地元自治会との懇談会プログラム 

１１－１～２．中学生職場体験受入れリスト 

１２．研究室における経理関係等業務の集約化について 

１３．平成２７年度第４回応用セラミックス研究所企画運営委員会議事要録（案） 

１４．平成２７年度第４回応セラ研安全衛生委員会・第４回応セラ研ブロック安全衛生委員会議事要録（案） 

１５．第１１２回応用セラミックス研究所共同利用・研究支援室会議議事要録（案） 

 

参考資料１．東京工業大学応用セラミックス研究所助教候補者の選考に関する申し合せ 

参考資料２．東京工業大学常勤教授・准教授・講師名簿 

参考資料３．特定有期雇用教員等の選考について（平成27年度から採用する者） 

 

席上配布資料１～５．外国人客員教員候補者の履歴及び業績一覧 

 

○議事に先立ち，事務系の７月１日付異動者として，新井総務課総務・研究所グループ長から挨拶があった。  

 

議事要録の確認 

平成２７年度第３回応用セラミックス研究所教授会議事要録（案），書面審議6/26，7/10議事要録（案）を承認 

した。 

 

 



議  事 

○審議事項 

 １．助教選考委員会の設置について 

    若井所長から，資料１－１～３，参考資料１，２に基づき，現在も教員人事は凍結中であるが，学長説明会

において，緊急性のあるものについては教員選考委員会の設置を認める旨の発言があった為，岡田理事・副学

長に助教選考委員会（３件）の設置を依頼し，人事委員会で審議した結果，承認を得たので，３件の助教選考

委員会設置を行う旨，説明があった。次いで，平成２７年４月から教員選考に関する規則の改正があった為，

公募の方法，教授会で承認後の手続き等の注意事項の説明を行った後，３件の助教選考委員会について、投票

により，それぞれ５名の委員を選出した。 

 

 ２．外国人客員教員の募集について 

    若井所長から，資料２，参考資料３に基づき，「連携客員等にかかる経費」の有効活用として，外国人客員教   

   員の雇用に充てることについて，岡田理事・副学長に依頼し，人事委員会にて審議した結果，承認を得たので， 

   外国人客員教員の選考委員会を設置する旨，説明があった。なお，これまでの応セラ研の慣例により，新たに

選考委員会設置の投票は行わず，企画運営委員会での審議を選考委員会審議の代わりとすることについて説明

があり，これを承認した。引き続き，席上配布資料１～５に基づき，５名の外国人客員教員候補者について，

所長及び受入教員から，それぞれ雇用期間及び招聘する目的等の説明があり，審議の結果，これを承認した。    

また，平成２７年２月の教授会にて受入の承認をした外国人客員教授の雇用期間延長について説明があり，

審議の結果，これを承認した。 

 

 ３．研究生の入学について 

    若井所長から，資料３に基づき，研究生の入学１件について説明があり，審議の結果，これを承認した。 

 

○報告事項 

 １．学術講演講師について 

    若井所長から，資料４に基づき，学術講演講師３名について報告があった。 

  

○諸会議報告 

  若井所長から、諸会議報告については所内のホームページに掲載しており、事前に確認していると思うので、 
質問があればこの場で受ける旨の発言があり、以下の事項について報告があった。      

 

１．部局長等会議（６／１９，７／３） 

   １）助教の職務の見直し及び大学院調整額の支給基準の見直しについて 

     ・資料５－１～２に基づき，助教の職務の改正箇所及び大学院調整額支給基準の見直し案について概要説

明があった。 

   ２）情報活用ＩＲ室において分析した本学の研究力について 

     ・東工大の論文はシェアが高いがインパクトは低い等，ＩＲ室で分析した本学の研究力の概要について説

明があった。 

   ３）給与支給日の変更について 

     ・事務手続きの都合上，給与支給日を１７日から２１日に変更することについて，メールにて意見を求め

たが，特に意見はなかった旨，説明があった。 

   ４）国立大学と関係の深い政府等の基本方針・計画等について 

     ・大学改革の参考として，資料６を添付した。 



２．教育研究評議会（７／３） 

１）コンプライアンス・危機管理室の設置について 

  ・現行の危機管理室を改編して，新たにコンプライアンス・危機管理室を設置し，室長は岡田理事・副学

長が就任した旨，説明があった。また，危機管理として，Windows2003のサーバーは，サポートが終了す

るので注意していただきたいとの発言があった。さらに，WindowsＸＰのＰＣについては使用禁止である

旨，あらためて注意喚起があった。 

２）国立大学法人東京工業大学化学物質等の管理及び化学物質等の取扱いによる健康障害の防止に関する規則

等の一部改正について 

  ・毒物及び劇物の管理規則改正により，毒劇物の移動については，学外への持ち出し及び持ち込みが禁止

となり，ＩＡＳＯシステムを利用して管理する必要がある旨説明があった。なお，学外へ持ち出すため

には総合安全管理センター長の許可を得る必要があり，すずかけ台～大岡山のキャンパス間の移動につ

いても，学外持ち出しとなる旨，補足説明があった。 

３）「科学技術創成研究院」の基本的な考え方について 

  ・資料７－１～４に基づき，科学技術創成研究院の基本的な考え方（案）が教育研究評議会において承認

された旨，説明があった。なお，研究所の体制については，数及び名称について，「附置研究所再編検討

委員会」において，大学改革推進本部長（学長）の諮問に応じて集中的に検討することとなった旨，及

び同委員会の構成について説明があった。 

４）平成２８年度授業日程について（資料８） 

５）軍事・国防関連の研究を実施する政府機関等の研究協力について 

  ・資料９に基づき，本学としての取扱いとして，研究戦略室において審査し，「基礎研究であること」， 

   「研究の存在と成果の公開」，「大学本来の使命と矛盾しないこと」など問題がない場合に受入れが可能 

   となる旨，説明があった。 

 

３．５部局長懇談会（７／３） 

   １）地元自治会との懇談会プログラムについて 

     ・資料１０に基づき，８月２０日（木）に開催される地元自治会との懇談会において，笠井教授が研究紹

介を行う旨，説明があった。 

   ２）中学生職場体験（上級学校訪問）受入れについて 

     ・資料１１－１～２に基づき，中学校から職場体験受入の依頼が来ており，受入可能な場合は７月３１日

（金）までに応セラ研事務宛に申し出てほしいとの説明があった。 

   ３）研究室における経理関係等業務の集約化について 

     ・資料１２に基づき，生命理工学研究科において試行している実施状況，及び今後の進行イメージ，集約

チームの配置・業務の概要等について説明があった後，質疑応答が行われた。 

 

４．５研究所長懇談会（７／３） 

  １）科学技術創成研究院について 

    ・附置研究所再編検討委員会について議論を行った。 

 

５．企画運営委員会（７／１） 

   若井所長から、資料１３に基づき、以下の事項について説明報告があった。 

 



    １）共同利用・共同研究拠点概算要求について 

      ・平成２８年度の共同利用・共同研究拠点の概算要求を申請するにあたり，文科省の研究機関課より， 

       共同利用・共同研究拠点の強化の方向性を選択する必要がある旨の連絡があり，「ネットワークを形成

し，新たな学問分野の創成やイノベーションの創出に資する活動」を選択し，申請した。 

 

 ６．応用セラミックス研究所安全衛生委員会・応用セラミックス研究所ブロック安全衛生委員会（７／６） 

    若井所長から，資料１４に基づき，以下の事項について説明報告があった。 

    １）Ｊ２・Ｊ３棟付近の指定喫煙場所の撤去について 

    ２）平成２７年度すずかけ台地区防災訓練の概要について 

      ・１１月１１日（水）に実施予定。 

    ３）産業医による職場巡視について 

    ４）すずかけ台地区未登録自転車・オートバイの撤去について 

    ５）特殊健康診断受診対象者の選定条件の一部変更について 

    ６）平成２７年度緑区自衛消防隊操作法技術訓練会について 

    ７）大学会館天井耐震改修工事の工事用通路について 

    ８）平成２７年度安全衛生マネジメントシステム活動計画書について 

    ９）平成２７年度職員定期健康診断の実施及び受診免除について 

   １０）平成２７年度作業環境測定・局所排気装置定期自主検査結果について 

   １１）危険物第４類第３石油類・第４石油類に該当する工業製品のＩＡＳＯシステムへの登録について 

   １２）平成２７年度東京工業大学安全週間の実施について 

   １３）緊急連絡網について 

   １４）樹木の剪定について 

   １５）安全パトロールについて 

      ・安全サポーターの集合時間を１０時に変更した。 

 

７．共同利用・研究支援室会議（７／１） 

   若井所長から，資料１５に基づき，以下の事項について説明報告があった。 

   １）平成２６年度共同利用報告書及び要覧の発行について 

   ２）平成２６年度共同利用研究実施状況報告書の作成について 

   ３）外国人客員教員の招聘手続きについて 

   ４）研究助成の状況について 

   ５）共同利用研究成果の要約スライドについて 

   ６）秋のニュースレター執筆者について 

   ７）Ｒ３棟１階ロビーの展示ケースについて 

   ８）材料構造講演会・若井講演会の開催について 

   ９）平成２７年度学術賞・客員教員講演会について 

     ・本日開催予定の同講演会について参加依頼があった。 

 

                                       以  上 


